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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с действующим законодательством РФ и Уставом Страхового публичного акционерного общества «Ингосстрах» (далее по тексту – Общество, Ингосстрах) и определяет статус, полномочия и ответственность его членов, порядок созыва и проведения заседаний Совета директоров и оформления его решений.

1.2. Совет директоров осуществляет общее руководство деятельностью Общества, вырабатывает его стратегическую политику с целью увеличения прибыли и конкурентоспособности Общества, контролирует деятельность исполнительных органов Общества, решает иные вопросы, за исключением вопросов, отнесенных Законом «Об акционерных обществах» и Уставом к компетенции общего собрания акционеров.
1.3. В своей деятельности Совет директоров руководствуется законодательством Российской Федерации, Уставом Общества и настоящим Положением, утверждаемым Общим собранием акционеров. Решения Общего собрания акционеров, принятые в рамках его компетенции, являются для Совета директоров обязательными.

1.4. Совет директоров подотчетен Общему собранию акционеров.
1.5. На Общем собрании акционеров позицию Совета директоров представляет Председатель Совета директоров. 

1.6. Компетенция Совета директоров определена Уставом Ингосстраха.

1.7. Вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров Общества, не могут быть переданы на решение исполнительных органов Общества.

II. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА

2.1. Члены Совета директоров Ингосстраха имеют право:
1) требовать созыва заседания Совета директоров Общества;

2) предлагать вопросы для включения в повестку дня заседания Совета директоров Общества;

3) обсуждать на заседаниях Совета директоров вопросы деятельности Общества, вносить предложения и голосовать по всем вопросам повестки дня заседания Совета директоров;

4) требовать внесения в протокол заседания Совета директоров Общества своего особого мнения по вопросам повестки дня и принимаемым решениям;

5) направлять свое письменное мнение по вопросам повестки дня заседания Совета директоров, на котором они не могут присутствовать;

6) знакомиться с протоколами заседаний Совета директоров, комитетов и иных рабочих органов Совета директоров, получать копии таких протоколов;

7) запрашивать и получать информацию и документы Общества и подконтрольных Обществу юридических лиц, необходимые членам Совета директоров для исполнения ими своих обязанностей;

8) осуществлять иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Уставом Общества, настоящим Положением, иными внутренними документами Общества.
2.2. Наличие в затребованных членом Совета директоров Общества документах конфиденциальной информации, в том числе составляющей коммерческую тайну, не может препятствовать их предоставлению. Член Совета директоров, которому предоставляется такая информация, обязан сохранять ее конфиденциальность. В подтверждение указанной обязанности по сохранению конфиденциальности информации Общество вправе требовать от члена Совета директоров выдачи соответствующей расписки, в которой он подтверждает, что предупрежден о конфиденциальности получаемой информации, об обязанности сохранять конфиденциальность и об ответственности за неисполнение такой обязанности.
2.3.  Члены Совета директоров Ингосстраха обязаны:
1) осуществлять в соответствии с установленной компетенцией общее руководство деятельностью Общества, действуя в его интересах, осуществляя свои права и обязанности разумно и добросовестно;
2) активно участвовать в работе Совета директоров Общества и его комитетов, заранее уведомлять о невозможности своего участия в заседаниях Совета директоров или его комитетов, в состав которых они входят;
3) не разглашать и не использовать в личных интересах или в интересах третьих лиц конфиденциальную информацию о деятельности Общества и подконтрольных Обществу юридических лиц;
4) воздерживаться от действия, которые приведут или могут привести к возникновению конфликта между их интересами и интересами Общества, а при наличии или возникновении такого конфликта - незамедлительно информировать об этом Совет директоров Общества;
5)  не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Обществу;
6) исполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации, Уставом Общества и настоящим Положением.

III. СОСТАВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА

2.1. Количественный состав Совета директоров равен 9 (девяти) членам, избираемым Общим собранием акционеров на срок до следующего годового Общего собрания акционеров. 
2.2. Член Совета директоров может не быть акционером Общества. Членом Совета директоров может быть только физическое лицо. Члены Ревизионной комиссии не могут являться членами Совета директоров.
2.3. Исполнительные директора (члены исполнительных органов Общества) не могут составлять более одной четверти состава Совета директоров. Генеральный директор не может быть одновременно Председателем Совета директоров. Независимые директора, входящие в состав директоров Ингосстраха, должны составлять не менее одной трети от числа членов Совета директоров.
2.4. Избрание членов Совета директоров осуществляется посредством прозрачной процедуры, позволяющей акционерам получить информацию о кандидатах в члены Совета директоров, достаточную для формирования представления об их личных и профессиональных качествах

2.5. Информация о кандидате в члены Совета директоров Общества направляется в Общество в порядке, установленном требованиями действующего законодательства Российской Федерации, Уставом и настоящим Положением.
2.6. В обычных условиях в составе материалов к общему собранию акционеров, повестка дня которого содержит вопрос об избрании членов Совета директоров Общества, по каждому из выдвинутых кандидатов, включенных в список кандидатур для голосования по избранию в состав Совета директоров Общества, должна предоставляться следующая информация:
1)    сведения о возрасте и образовании кандидата;

2) информация о должности, занимаемой кандидатом на момент его выдвижения, а также о должностях, которые кандидат занимал за период не менее 5 (пяти) последних лет;

3) информация о соответствии кандидата требованиям, предъявляемым к независимым директорам;

4)   сведения о наличии письменного согласия кандидата на его избрание в Совет директоров Общества;

5) иная информация об обстоятельствах, способных оказать влияние на исполнение кандидатом соответствующих обязанностей в качестве члена Совета директоров Общества, в том числе дополнительно представленная самим кандидатом.

2.7. В случае, если представленная информация о кандидате в члены Совета директоров Общества по порядку предоставления, по форме или содержанию не соответствует требованиям, установленным действующим законодательством Российской Федерации, Уставом  и настоящим Положением, а также, если в соответствии с представленной информацией предложенная кандидатура не отвечает требованиям, установленным действующим законодательством Российской Федерации, Уставом и настоящим Положением, Совет директоров вправе принять решение об отказе во включении такого лица в список кандидатов для избрания членом Совета директоров Общества. 

2.8. Совет директоров состоит из членов Совета директоров, его Председателя и заместителя.

2.9. Члены Совета директоров выбирают Председателя и заместителя Председателя Совета директоров на срок до следующего годового Общего собрания акционеров. Совет директоров вправе в любое время переизбрать Председателя Совета директоров и его Заместителя.

2.9.1. Председатель Совета директоров Ингосстраха избирается членами Совета директоров из их числа большинством в 3/4 голосов от числа избранных членов Совета директоров. При отсутствии необходимого числа голосов для избрания Председателя Совета директоров должно быть проведено повторное голосование по кандидатуре Председателя Совета директоров в том же заседании. В указанном случае Председатель Совета директоров избирается простым большинством голосов от числа избранных членов. 

2.9.2. Полномочия Председателя Совета директоров могут быть досрочно прекращены по решению Совета директоров, принятому в порядке, аналогичном его избранию.

2.9.3. Заместитель Председателя Совета директоров Ингосстраха избирается членами Совета директоров из их числа большинством в 3/4 голосов от числа избранных членов Совета директоров. При отсутствии необходимого числа голосов для избрания заместителя Председателя Совета директоров должно быть проведено повторное заседание Совета директоров по вопросу избрания заместителя Председателя Совета директоров. В указанном случае заместитель Председателя Совета директоров избирается простым большинством голосов от числа избранных членов. 

2.9.4. Полномочия заместителя Председателя Совета директоров могут быть досрочно прекращены простым большинством голосов от числа избранных членов Совета директоров.

2.10. В Совете директоров могут формироваться различные профильные комитеты. Комитеты Совета директоров Общества действуют на основании Положения о Совете директоров Ингосстраха и положений об этих комитетах, утверждаемых Советом директоров.

2.11. Председатель Совета директоров (его заместитель) организует его работу, созывает заседания Совета директоров и председательствует на них, организует на заседаниях ведение протокола, председательствует на Общем собрании акционеров.

2.12. Функции Председателя Совета директоров Общества в случае его отсутствия осуществляет заместитель Председателя Совета директоров.

2.13. Председатель Совета директоров Общества (его заместитель) поддерживает постоянные контакты с иными органами и должностными лицами Общества с целью своевременного получения максимально полной и достоверной информации, необходимой для принятия Советом директоров решений, а также принимает все необходимые меря для своевременного предоставления членам Совета директоров Общества информации, необходимой для принятия решений по вопросам повестки дня.

2.14. Документальное и техническое обеспечение деятельности Совета директоров Общества во время проведения заседаний и в период между заседаниями, осуществляет секретарь Совета директоров Общества. Функции Секретаря Совета директоров и секретаря комитетов Совета директоров выполняет Корпоративный секретарь Общества, назначаемый Советом директоров в соответствии с Уставом Общества.

2.15. Секретарь Совета директоров:

· обеспечивает контроль за соблюдением органами и должностными лицами Общества процедурных требований, гарантирующих реализацию прав и интересов акционеров Общества;

· осуществляет контроль за подготовкой и проведением Совета директоров в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации, настоящего Устава и внутренних документов Общества;

· осуществляет прием требований о созыве заседаний Совета директоров и документов, необходимых для формирования повестки дня и подготовки заседаний Совета директоров;

· формирует проекты повестки дня заседаний Совета директоров и представляет их на утверждение Председателю Совета директоров;

· сообщает членам Совета директоров о проведении заседаний Совета директоров Общества путем направления уведомления о проведении заседания, утвержденной повестки дня заседания, документов и материалов к заседанию, а также бюллетеней для голосования в случае проведения заседания путем заочного голосования;

· осуществляет прием заполненных членами Совета директоров Общества бюллетеней для голосования и подводит итоги голосования по вопросам, решения по которым принимаются путем заочного голосования;

· ведет протоколы очных заседаний Совета директоров, осуществляет подготовку протоколов заседаний, проводимых путем заочного голосования, и представляет их на подпись Председателю Совета директоров или его заместителю;

· ведет документооборот Совета директоров Общества;

· оказывает содействие членам Совета директоров при осуществлении ими своих функций;

· обеспечивает решение организационных вопросов при подготовке и проведении Совета директоров Общества;

· осуществляет хранение и предоставление протоколов заседаний Совета директоров Общества, письменных и особых мнений, предоставленных членами Совета директоров к заседаниям Совета директоров и прилагаемых к Протоколам заседаний Совета директоров; 

· свидетельствует верность копий решений Советов директоров и заверяет выписки из них;

· доводит до сведения всех заинтересованных лиц информацию о решениях, принятых Советом директоров.

IV. РЕГЛАМЕНТ РАБОТЫ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

3.1. Совет директоров Общества проводит заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. Члены совета директоров лично присутствуют на заседаниях Совета директоров, непосредственно участвуют в обсуждении вопросов повестки дня и самостоятельно принимают решения по указанным вопросам, за исключением случаев, когда заседание Совета директоров проводится в форме заочного голосования.
3.2. Форма проведения заседания Совета директоров Общества определяется с учетом важности вопросов повестки дня.
3.3. Заседания Совета директоров проводятся по адресу: г. Москва, ул. Лесная, д. 41 (далее - место проведения заседаний Совета директоров). Общество обеспечивает доступ членов Совета директоров к месту проведения заседаний Совета директоров в день их проведения.
3.4. Доступ к месту проведения заседаний Совета директоров осуществляется на основании электронного пропуска. Разовый электронный пропуск для доступа членов Совета директоров в здание Общества оформляется уполномоченными лицами Общества на основании письменного указания Секретаря Совета директоров и обеспечивает доступ в здание Общества в день, на который электронный пропуск оформлен. 
3.5. Заседание Совета директоров созывается Председателем Совета директоров:

· по его собственной инициативе;

· по требованию члена Совета директоров;

· по требованию Ревизионной комиссии или аудитора Общества;

· по требованию Генерального директора или Правления Ингосстраха;
· по требованию акционера, являющегося владельцем не менее 10 процентов голосующих акций Общества на дату предъявления требования.

3.6. Требование о созыве Совета директоров должно быть составлено в письменной форме и содержать: 

· наименование (имя) инициатора созыва заседания; 

· повестку дня с указанием мотивов постановки предлагаемых вопросов; 

· подпись инициатора созыва Совета директоров. 

3.7. Требование составляется на имя Председателя Совета директоров и направляется в адрес Общества заказным письмом с уведомлением о вручении, либо передается в канцелярию Общества, либо вручается лично Председателю Совета директоров или Секретарю Совета директоров Общества. Если инициатором созыва Совета директоров является акционер, владеющий не менее 10 процентов голосующих акций Общества, к требованию прилагаются документы, подтверждающие в соответствии с законодательством Российской Федерации наличие статуса акционера Общества (выписка из реестра акционеров, выписка по счету депо) по состоянию на дату, не ранее чем за 1 неделю до даты требования.
3.8. Решение об отказе в созыве Совета директоров может быть принято Председателем Совета директоров в случаях, если: 

· вопрос (вопросы), предложенный для внесения в повестку дня заседания, не относится к компетенции Совета директоров; 

· инициатор созыва Совета директоров не уполномочен Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом Общества требовать созыва Совета директоров; 

· не соблюдены требования, установленные Уставом Ингосстраха или настоящим Положением.
3.9. Информация, необходимая для принятия решений по вопросам повестки дня заседания Совета директоров Общества, должна быть направлена Секретарю Совета директоров Общества исполнительными органами и структурными подразделениями Общества не позднее, чем за пять рабочих дней до проведения заседания Совета директоров Общества. 
3.10. Уведомление о созыве Совета директоров направляется телеграммой с уведомлением о вручении по адресу для получения корреспонденции, указанному членом Совета директоров в анкете при его избрании или вручается каждому члену Совета директоров лично под роспись (представителю) в месте проведения заседаний Совета директоров не ранее, чем за три рабочих дня до даты проведения заседания. Член Совета директоров Общества обязан своевременно информировать Общество об изменении почтового адреса для получения корреспонденции. В случае непредставления им информации об изменении своего почтового адреса для получения корреспонденции Общество не несет ответственности за ненадлежащее уведомление о созыве Совета директоров

3.11. Уведомление о созыве Совета директоров должно содержать дату, место и время проведения заседания Совета директоров

3.12. Информационные материалы к заседанию Совета директоров, повестка дня заседания Совета директоров, также могут быть получены членами Совета директоров или их полномочными представителями при предъявлении нотариальным образом удостоверенной доверенности и ее нотариальной копии под подпись по месту проведения заседаний Совета директоров в любое время до окончания проведения заседания, но не ранее, чем за три рабочих дня до даты проведения заседания. Указанная копия доверенности остается у Общества. Предоставление членам Совета директоров указанных документов и материалов организует Секретарь Совета директоров Общества.

3.13. Материалы, содержащие конфиденциальную информацию, должны вручаться в запечатанном конверте. Член Совета директоров несет ответственность за сохранность конфиденциальности материалов, полученных его представителями. 

3.14. Повестка дня заседания Совета директоров формируется Секретарем Совета директоров на основании предложений, поступивших от членов Совета директоров, членов Ревизионной комиссии, Генерального директора Общества, членов Правления, аудитора или акционера Общества, являющегося владельцем не менее 10 процентов голосующих акций Общества на дату предъявления требования, и передается на утверждение Председателю Совета директоров.

3.15. Совет директоров в процессе заседания вправе изменить повестку дня данного заседания. Решение об изменении повестки дня заседания Совета директоров (в том числе, возможность дополнительно рассмотреть и принять решения по вопросам, ранее не включённым в повестку дня заседания) принимается единогласно всеми членами Совета директоров, участвующими в заседании.

3.16. Заседание Совета директоров Общества является правомочным, если в нем принимает участие не менее половины от числа избранных членов Совета директоров.
3.17. Отсутствующие в месте проведения заседания члены Совета директоров Общества вправе участвовать в обсуждении вопросов повестки дня и голосовании дистанционно - посредством конференц- и видео-конференц-связи при условии наличия технической возможности предоставить такую связь.
3.18. При определении наличия кворума и результатов голосования учитывается письменное мнение члена Совета директоров, отсутствующего на заседании, по рассматриваемым вопросам повестки дня.
3.19. Письменное мнение члена Совета директоров должно отвечать следующим требованиям:
· письменное мнение должно содержать явно выраженное волеизъявление члена Совета директоров по вопросам повестки дня, позволяющее однозначно установить голосует член Совета директоров за или против принятия решения либо воздерживается от его принятия; 
· письменное мнение, из которого неясна позиция члена Совета директоров по данному вопросу, не учитывается при подсчете голосов по данному вопросу. Письменное мнение может содержать мотивы, по которым член Совета директоров выступает за принятие или непринятие того или иного решения. Письменное мнение должно быть подписано членом Совета директоров.

3.20. В определении кворума учитываются письменные мнения отсутствующих членов Совета директоров, представленные не позднее времени начала проведения заседания и соответствующие критериям, установленным в п. 4.19 настоящего Положения. 
3.21. До проведения заседания член Совета директоров, намеревающийся отсутствовать на заседании и выразить свое мнение письменно, вправе представить письменное мнение по вопросам повестки дня в канцелярию Общества, Секретарю Совета директоров Общества либо непосредственно Председателю Совета директоров. Письменное мнение может быть передано в Общество по факсу, номер которого относится к реквизитам Ингосстраха и размещен на официальном сайте Ингосстраха, при этом на предоставляемом письменном мнении обязательно должна стоять пометка «В Совет директоров СПАО «Ингосстрах», при условии одновременного уведомления Председателя Совета директоров или Секретаря Совета директоров о наличии факсового отправления с подтверждением получения от Секретаря или Председателя Совета директоров.
3.22. Председательствующий на заседании обязан огласить письменное мнение члена Совета директоров, отсутствующего на заседании, до начала голосования по соответствующим вопросам повестки дня. Оригинал указанного письменного мнения член Совета директоров обязан представить в Общество не позднее одного месяца с даты проведения соответствующего заседания членов Совета директоров.

3.23. В случае необходимости по решению Председателя Совета директоров на заседаниях комитетов Совета директоров могут присутствовать Генеральный директор Общества, члены Правления Общества, члены Ревизионной комиссии Общества, аудитор Общества, другие должностные лица и работники Общества. 
3.24. На заседании Совета директоров Секретарь Совета директоров ведет протокол. Протокол заседания Совета директоров Общества составляется не позднее трех дней после его проведения.
3.25. В протоколе заседания указываются:

· место и время его проведения;

· лица, присутствующие на заседании;

· повестка дня заседания;

· вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним;

· принятые решения.

3.26. К протоколу заседания Совета директоров должно быть приложено письменное мнение отсутствующего члена Совета директоров.
3.27. В протоколе заседания Совета директоров также должны быть отражены сведения о наличии и краткое содержание особого мнения члена Совета директоров по вопросам повестки дня.
3.28. Протокол заседания Совета директоров Общества подписывается председательствующим на заседании, который несет ответственность за правильность составления протокола.
3.29. Члены Совета директоров Общества обязаны ежеквартально, не позднее 15 (пятнадцати) дней со дня окончания квартала, сообщать Обществу сведения о произошедших изменениях в составе следующей персональной информации:

· должности, занимаемые членом Совета директоров за последние пять лет, в том числе по совместительству (с указанием периода работы, полного наименования организации, места ее нахождения и сферы деятельности, точного наименования должности);

· участие члена Совета директоров в органах управления и контроля иных юридических лиц (с указанием наименования юридического лица, органа управления, и занимаемой должности, даты избрания, даты окончания полномочий);

· о владении членом Совета директоров акциями Общества или долями участия в уставном (складочном) капитале организаций (паевом фонде) акциями лиц, являющихся аффилированными лицами Общества (с указанием наименования юридического лица и доли участия в абсолютном выражении (в рублях) и относительном выражении (в процентах);

· сведения о количестве принадлежащих члену Совета директоров акций Общества;

· указание характера любых родственных связей между членом Совета директоров и иными лицами, входящими в состав органов управления и контроля Общества;

· об отношениях с аффилированными лицами и крупными контрагентами Общества, любыми страховыми обществами;
· данные документа, удостоверяющего личность (серия и (или) номер документа, дата и место его выдачи, орган, выдавший документ) члена Совета директоров;

· почтовый адрес, адрес электронной почты и номер телефона, по которым можно связаться с членом Совета директоров.

3.30. Вне рамок заседаний Совета директоров член Совета директоров вправе ознакомиться с оригиналами документов, полученным им по запросу, в присутствии уполномоченного работника Общества. Оригиналы документов не могут быть перемещены за пределы помещения, в котором происходит ознакомление с документами.

V. ВОЗНАГРАЖДЕНИЕ ЧЛЕНАМ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

4.1. В период исполнения членами Совета директоров их обязанностей им может выплачиваться вознаграждение.

4.2. Размер вознаграждения членам Совета директоров устанавливается решением Общего собрания акционеров.

4.3. Размер вознаграждения членам Совета директоров может быть установлен Общим собранием акционеров как в виде твердой суммы (твердых сумм), выплачиваемых членам Совета директоров единовременно (периодически), так и виде максимально допустимой суммы, которая может быть выплачена членам Совета директоров в течение периода исполнения ими своих обязанностей.

4.4. Порядок выплаты вознаграждения членам Совета директоров определяется Советом директоров на основании предложений, разработанных соответствующим профильным Комитетом.

4.5. В случае если решением Общего собрания акционеров Общества размер вознаграждения членам Совета директоров установлен в виде максимально допустимой суммы, решение о конкретных суммах, выплачиваемых каждому из членов Совета директоров, а также о периодичности и порядке выплаты таких сумм принимается Советом директоров на основании предложений, разработанных соответствующим профильным Комитетом, если такой комитет образован.
4.6. Итоговые суммы, выплаченные каждому из членов Совета директоров, за период исполнения ими их функций утверждаются на следующем годовом Общем собрании акционеров, а в случае досрочного прекращения полномочий членов Совета директоров – на соответствующем внеочередном Общем собрании акционеров.
VI. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

5.1. Члены Совета директоров должны действовать в интересах Общества, осуществлять свои права и исполнять обязанности добросовестно и разумно.

5.2. Члены Совета директоров несут ответственность перед Обществом за убытки, причиненные Обществу их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены федеральными законами. При этом не несут ответственности члены Совета директоров, голосовавшие против решения, которое причинило Обществу убытки, или не принимавшие участия в голосовании.

5.3. При определении оснований и размера ответственности членов Совета директоров должны быть приняты во внимание условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

5.4. Если отвечают несколько лиц, их ответственность перед Обществом является солидарной.
5.5. Член Совета директоров несет ответственность в соответствии с действующим законодательством за нарушение режима конфиденциальной информации, а также за нецелевое использование конфиденциальной информации, установленное Положением о конфиденциальной информации Ингосстраха, в том числе виде возмещения убытков, причиненных разглашением таких сведений или нецелевым использованием соответствующей информации.
VII. ВЫЯВЛЕНИЕ И ПРЕДОТВРАЩЕНИЕ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА

3.31. Члены Совета директоров должны воздерживаться от действий, которые приведут или могут привести к возникновению конфликта интересов.
3.32. При возникновении потенциального конфликта интересов у члена Совета директоров Общества, в том числе при наличии заинтересованности в совершении Обществом сделки, такой член Совета директоров должен уведомить об этом Совет директоров путем направления уведомления его Председателю или Секретарю. Уведомление должно содержать сведения как о самом факте наличия конфликта интересов, так и об основаниях его возникновения. Сведения о конфликте интересов, в том числе о заинтересованности в сделке, подлежит включению в материалы, предоставляемые на заседании членам Совета директоров. Указанные сведения должны быть в любом случае предоставлены до начала обсуждения вопроса, по которому у члена Совета директоров имеется конфликт интересов, на заседании Совета директоров Общества или его комитета с участием такого члена Совета директоров Общества.

3.33. Председатель Совета директоров в случаях, когда того требует характер обсуждаемого вопроса либо специфика конфликта интересов, вправе предложить члену Совета директоров, имеющему соответствующий конфликт интересов, не присутствовать при обсуждении такого вопроса на заседании.

3.34. Членам Совета директоров и связанным с ними лицам запрещается принимать подарки от сторон, заинтересованных в принятии решений, равно как и пользоваться какими-либо иными прямыми или косвенными выгодами, предоставляемыми такими лицами (за исключением символических знаков внимания в соответствии с общепринятыми правилами вежливости или сувениров при проведении официальных мероприятий).

VIII. УТВЕРЖДЕНИЕ И ИЗМЕНЕНИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


Настоящее Положение вступает в силу после его утверждения Общим собранием акционеров Ингосстраха и может быть изменено в любое время в том же порядке.
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